d @ CERCLE RF PAYE
Revue Fiduciaire CI;EJEES 20 JanVieI’ 2022
PROGRAMME

Les dispositions paye liées a la crise sanitaire

Exonération des cotisations : Plafond, réactivation des aides Covid 2 dans les DROM

Arréts de travail derogatoires
Pass sanitaire / Obligation vaccinale

La loi "vigilance sanitaire"
Activité partielle

Les dispositions paye "ordinaires"
L'indemnité inflation

Divers : calcul du maintien de salaire, congés payés dans le BTP,
Retenue pour greve, augmentation du SMIC, régulariser les droits CPF...

PLFSS 2022 : retraite progressive des forfaits jours, conge proche aidant et de présence parental
Préparer 2022 : valeur du PSS en 2022, nouvelles mentions sur le BP
CFP / taxe d'apprentissage / CPF-CDD : de nouvelles précisions, la réforme de I'assurance chomage

Le coin de la DSN
Le FCTU : c'est parti !

Le temps partiel thérapeutique : un nouveau motif d'arrét de travail
Ce qui est arrivé en 2021 et ce qui arrivera en 2022
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1010000 Public concerné

* Responsable d'un service paye
* Gestionnaire Paye
* Toute personne en charge de I'établissement de la paye

Objectifs

* Actualisation des connaissances

« Comprendre I'impact des réformes en paye et pour la gestion du personnel au quotidien
* Aider a sécuriser le traitement des payes

» Permettre une mise en pratique rapide et efficace

* Favoriser les échanges entre professionnels et améliorer son savoir-faire.

L) Durée

. 1 journée (7 heures) 09h00 - 12h30 - 13h30 - 17h00
Déjeuner pris en charge par SOFTEC au Chateau de la Perriere 49240 Avrillé
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“@ ™ Intervenant

PR
CQ Expert du droit de la paye et praticien depuis de nombreuses années. La qualité de ses interventions a
été certifiee par RF Formation.
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LES DATES A RETENIR - CERCLE PAYE ANGERS
+ 20 janvier 2022

* 21 mars 2022
* 20 juin 2022
« 23 septembre 2022

SOFTEC Vous étes intéressé(e) ? inscrivez-vous !
https.//www.rf-formation.com/formations/paye/cercle-dactualite-paye/cercles-rf-paye


https://www.rf-formation.com/formations/paye/actualite/cercles-rf-paye?utm_source=grouperf&utm_medium=email&utm_campaign=Formation&utm_content=CERCPAY&code_campagne=2110PFCPSW11003&code_vendeur=17

@ FORMULAIRE
Revue Fiduciaire Cemrcles D ' I N SC RI PTI O N

Paye

A renvoyer par email : info@softec.fr
ou par courrier SOFTEC - Chemin du bocage - 49240 AVRILLE

P 4journées de 7 heures (9h00/17h00) 2 560€ HT

Tarif nouveau membre)

Actualité trimestrielle le matin et ateliers pratiques l'apres-midi

2 Inclus : I'accés, pendant 1 an, a la RF MyActu 2 160€ HT
. L Tarif ancien membre)
2 Votre Webinaire sur I'actualité en janvier ou
» Une réduction de 15% sur la journée d'Etude de votre choix 590€ HT
2 Déjeuner inclus Journée découverte

» Vos coordonnées

Le participant est-il en situation de handicap ? Oui Non

» Mode de réglement

Cheque a I'ordre de la Revue Fiduciaire
Virement - IBAN FR 64 3000 2056 7000 0006 4183 V02 - CODE BIC : CRLYFRPPXXX

Par mon OPCQ (sil'accord de prise en charge de votre OPCO ne nous est pas parvenu le Ter jour de stage, la Revue Fiduciaire se
réserve le droit de factuer la totalité de la formation a l'entreprise
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REVELATEUR DE TALENTS



